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Aprobat in C.A. din 20.02.2017

METODOLOGIA
DE ADMITERE iN INVATAMANTUL POSTLICEAL
AN SCOLAR 2018-2019

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Art. 1

(1) Prezenta metodologie reglementeaza admiterea in invatdmantul postliceal-Scoala de
maistri la Liceul Tehnologic ”Gheorghe Duca” Constanta.

(2) Admiterea in invatdmantul postliceal in anul scolar 2018-2019 se face pe baza
criteriilor generale de admitere in invatiméntul postliceal, elaborate de Ministerul
Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului, aprobate prin O.M.E.C.T.S.
nr.5346/7.11.2011 si a prezentei metodologii elaborate de Liceul Tehnologic
”Gheorghe Duca”.

(3) Metodologia de admitere in invatamantul postliceal (numitd fin continuare
»metodologie”) este claboratd, potrivit legii, de Liceul Tehnologic “Gheorghe
Duca” Constanta, prin consultarea factorilor interesati, este aprobati de consiliul de
administratie al unitatii de invatdmant si este ficutd publica pani la data de 30 mai,
pentru admiterea in anul scolar urmator.

(4) Tematica pentru concursul de admitere si bibliografia recomandati se elaboreazi de
catre unitatea de invatamant.

(5) Informarea publicului referitor la metodologia de admitere, la tematica pentru
concursul de admitere §i la bibliografia recomandati se realizeazi atat prin afisare

la sediul unitatii de invatdmant cat si prin postarea pe site-ul scolii.



Art. 2

(1) Criteriile generale de admitere in invitimantul postliceal sunt cuprinse in
OM.E.C.T.S. nr. 5346/07.09.2011, anexa 1 sunt parte integrantd a acestei
metodologii.

(2) Invatamantul postliceal cuprinde scoala postliceald si scoala de maistri.

(3) Admiterea in invatamantul postliceal se organizeazi conform Graficului de desfasurare
a examenului de admitere in invitdimantul postliceal este stabilit in anexa acestei
metodologii.

(4) Concursul de admitere in invatamantul postliceal se organizeazi anual in luna

septembrie dacd numdrul de candidati depaseste numarul de locuri aprobat.

Art. 3

(1) Invitimantul postliceal se incheie cu examen de absolvire, graficul examenelor va fi
stabilit prin ordin M.E.N., pe baza metodologiei examenului de absolvire, aflate in
vigoare in anul absolvirii scolii postliceale.

(2) Promovarea examenului de absolvire di dreptul la obtinerea unui certificat de
competente profesionale si certificat de calificare profesionald nivel 5.

(3) Candidatii scolarizati fara taxa de scolarizare sustin examenul de absolvire/certificare a
calificdrii profesionale de doud ori fara taxi in oricare din sesiunile de examen.

(4) Cifra de scolarizare se stabileste anual, pentru calificiri profesionale care corespund
domeniilor prioritare recomandate de documentele strategice: Planul regional de
actiune pentru invatdmant (PRAI) si Planul local de Actiune pentru invitimant

(PLAD.



CAPITOLUL IT
CRITERII DE ADMITERE

|Art . 4

(1) Concursul de admitere se organizeazi in unitatea de inviitimant, in cazul in care
numarul candidatilor inscrisi pentru o calificare profesionali depiseste
numarul de locuri sau daci existd o solicitare expresd din partea solicitantului,
persoana juridicd care finanteaza scolarizarea.

(2) Concursul de admitere consta dintr-o probi scrisi — test grili. Admiterea se face
pe baza notei obtinute la examenul de admitere.

(3) Tematica pentru proba scrisd este stabilitd de comisia metodicd a unititii de
invatdmant, cu consultarea operatorilor economici si este aprobatd de Consiliu de
Administratie, in functie de specificul calificarii profesionale a invitimantului
postliceal.

(4) Planul de scolarizare pentru invatdméntul postliceal de stat pe unitati de invatdmant se
aprobd de Inspectoratul Scolar Judetean, pe baza propunerii institutiei de
invitimant g1 avizate de consiliul Consiliu de Administratie, in functie de
indeplinirea conditiilor necesare organizdrii invadtimantului postliceal pentru
calificarile propuse, conditiile privind resursele umane, resursele materiale,
financiare, etc.

(5) Dacd pentru calificarea profesionald sunt necesare aptitudini specifice sau la
recomandarea agentului economic, comisia de admitere din unitatea de invataméant
poate introduce o proba de aptitudini. Aceasta proba este eliminatorie si se sustine
inaintea desfisurdrii celeilalte probe. Proba de aptitudini se evaluazi cu
calificativul ,,Admis/Respins”.

(6) Unitate de invatamant face publica pana la data de 30 mai prevederile metodologiei de
admitere, tematica probelor de concurs, bibliografia recomandatd si dupid caz,
probele de aptitudini, precum si graficul sesiunilor de admitere pentru admiterea in

anul scolar urmator.
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Art. 5

CAPITOLUL IIT

Inscrierea candidatilor

(1) Au dreptul sa se inscrie pentru admiterea la scoala postliceald absolventii de liceu, cu

sau fard diploma de bacalaureat.

(2) Au dreptul sd se inscrie pentru admiterea la scoala de maistri absolventii de liceu, cu

sau fdrd diplomd de bacalaureat, care dovedesc la inceperea anului scolar ci au o

vechime in productie de cel putin trei ani, in domeniul de pregitire din care face

parte calificarea profesionala pe care doresc sd 0 dobandeasca.

(3) Inscrierea candidatilor pentru admiterea in invatdmantul postliceal (scoala postliceali si

scoala de maistri) se face la secretariatul unitdtii de invitdmént, pe baza

urmatoarelor documente:

a)
b)

cerere de inscriere;

certificat de nastere, carte de identitate si, In cazul schimbarii
numelui, certificat de casatorie, in copii certificate ,,conform
cu originalul” de catre un membru al comisiei de admitere;

diplomd de bacalaureat sau adeverintd de absolvire a liceului, dupi
caz;

foaie matricola pentru clasele a IX-a — aXII-a/XIII-a;

adeverintd medicald eliberatd de catre medicul de familie al
candidatului, din care care si rezulte ci este sanatos clinic si
apt pentru calificarea profesionald pe care doreste si o

dobandeasca.

Candidatii declarati respinsi in urma sustinerii concursului de admitere la specializarea

pentru care au sustinut concursul, vor putea fi redistribuiti in baza optiunii, pe locurile

ramase neocupate in urma concursului la alte specializdri, tindnd cont de urmitoarele

criterii:

a). Punctajul obtinut la proba scrisa din cadrul concursului de admitere;

b). In ordinea descrescitoare a mediei generale obtinute la absolvirea liceului,

¢). In functie de optiunea candidatilor.



CAPITOLUL IV
Organizarea si desfasurarea concursului de admitere

Art. 6

(1) In cazul in care numirul candidatilor inscrisi pentru o calificare profesionali nu
depageste numarul de locuri scoase la concurs, admiterea candidatilor se face pe
baza dosarului intocmit la inscriere.

(2) In cazul in care numarul candidatilor inscrigi pentru o calificare profesionald depiseste
numdrul de locuri, se va organiza concurs de admitere conform Art.4. (1), (2), (3).
Admiterea se face pe baza notei obtinute la examenul de admitere. in cazul in care
ultimele medii sunt egale, departajarea se va face pe baza mediei de absolvire a
liceului.

Art. 7

(1) Pentru organizarea si desfdgurarea admiterii in invatamantul postliceal se constituie, prin
decizie a directorului unititii de invatamant, Comisia de admitere si Comisia de
contestatii, care isi desfdgoari activitatea conform prevederilor prezentei metodologii.

(2) Comisia de admitere in invatdmantul postliceal este aprobata in sedinta Consiliului de

administratie al unititii de invatimant si are urmatoarea componenta:

a) Presedinte - directorul Liceului Tehnologic

“Gheorghe Duca” Constanta;

b) Membrii - 2 profesori de alta specialitate decat
cea la care se sustine proba care se
ocupa numai cu organizarea

examenului de admitere;

c) Profesori - 2 profesori de specialitate cu gradul
evaluatori didactic I, care elaboreaza
subiectele de examen si corecteaza
lucrarile;
c) Asistenti - cdte 2 cadre didactice, de alta

specialitate decit cea la care se



sustine proba, pentru fiecare sala in
care se desfasoara proba scrisa sau
de aptitudini;

c) Secretar - un cadru didactic cu abilitati in
operarea pe calculator

/informatician/secretarul scolii.

(2) Comisia de elaborare a subiectelor si baremelor de evaluare se constituie la propunerea
conducerii unititii de Invatdmant, prin decizia directorului, avnd urmatoarea
componenta:

o presedinte: directorul unitatii de invitimant / directorul adjunct / responsabil aria
curriculara Tehnologii

e secretar: operator PC;

e membri: doi profesori pentru fiecare dintre disciplinele de examen

(3) In comisie nu se coopteazd persoanele care au rude in randul candidatilor. Cadrele
didactice responsabile cu organizarea si desfasurarea examenului de admitere care
comit fapte cu caracter infractional vor fi sanctionate cu prevederile legale in
vigoare. In acest sens, membrii comisiei examenului de admitere vor semna
declaratii pe cont propriu.

Art. 8

Comisia de admitere in Invitiméntul postliceal are urmatoarele atributii:

a) organizeaza si raspunde de desfasurarea probei scrise, in conformitate cu prevederile
prezentel metodologii;

b) asigura documentele necesare desfasurarii probei scrise;

¢) verifica autenticitatea actelor de inscriere, respectarea conditiilor de participare

la proba scrisa si intocmirea listelor de inscriere. Conducerile unitatilor de invatamant

raspund de corectitudinea datelor transmise, a actelor predate si a listelor de inscriere;

d) verifica modul in care au fost completate foile de examen cu numele, initiala tatalui si
prenumele candidatilor;

¢) profesorii corectori corecteaza lucrarile, completeaza borderourile si cataloagele de

notare, trec notele pe lucrari, sub semnatura privata. Nota de examen este constituita
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din media notelor acordate de cei doi profesori examinatori si este trecuta pe lucrare
de catre presedintele Comisiei de admitere, sub semnatura.

f) secretarul Inregistreaza in catalogul electronic notele obtinute la proba scrisa;

g) repartizeaza candidatii pe sali, afiseaza listele respective intocmite in ordine alfabetica

cu 24 de ore inainte de sustinerea probei, la avizierul unitatii de invatamant si pe usile

salilor in care se desfasoara examenul;

h) stabileste, prin tragere la sorti, in dimineata fiecarei probe, repartizarea pe sali a
asistentilor si 1i instruieste;

i) asigura confidentialitatea subiectelor pana in momentul cand varianta de subiecte extrasa
devine publica;

j) distribuie candidatilor subiectele multiplicate pentru proba scrisa;

k) intocmeste procesele verbale de predare-primire a lucrarilor de la profesorii asistenti si
profesorii corectort;

1) primeste eventualele contestatii la proba scrisa;

m) afiseaza baremul de notare imediat dupa sustinerea probei scrise si rezultatele definitive
in termen de 24 de ore de la rezolvarea contestatiilor;

n) preda directorului unitatii de invatamant, cu proces-verbal, catalogul electronic si doua
exemplare tiparite ale catalogului electronic, semnate si stampilate, precum si

celelalte documente intocmite pentru organizarea probei scrise;

Art. 9.

In timpul examenului de admitere candidatii respecti reglementirile de la proba scrisd a
examenului de bacalaureat din anul curent.

(1) Membrii comisiei de admitere vor semna declaratii in nume propriu cu privire la
respectarea criteriilor generale de admitere §i a metodologiei de admitere elaborata
de unitatea de Invatamant.

(2) Membrii comisiei de admitere vor semna declaratii in nume propriu, cd nu au rude/afini
pana la gradul IV in examenul de admitere.

(3) Membrii comisiei de admitere implicati in organizarea $i desfasurarea Concursului de
admitere care comit fapte cu caracter infractional (furnizari de solutii ale
subiectelor, inlocuiri de lucrari, modificari nejustificate de note, facilitarea unor
actiuni sau intentii de fraudd ale candidatilor etc.) sau manifestd neglijentd in
indeplinirea raspunderilor, vor fi sanctionati in conformitate cu prevederile legale in

vigoare.



Art. 10.

(1) Comisia de elaborare a subiectelor si baremelor, de evaluare a lucrarilor scrise ale
candidatilor, elaboreaza trei variante de subiecte, in ziua sustinerii probei.

(2) Subiectele se elaboreaza iIn trei variante, subiectele si baremele de evaluare sunt
prezentate presedintelui comisiei de elaborare a subiectelor, cel mai tarziu la ora
8:00 1n ziua concursului.

(3) Variantele de subiecte sunt secretizate, fiecare varianta se introduce intr-un plic, care se
sigileazd si se semneaza de catre profesorii care au elaborat subiectele, aplicandu-se
stampila unitati de invatamant

(4) Subiectul de concurs este ales de presedintele Comisiei de admitere, prin tragere la
sorti, In plenul comisiei. Dupa extragerea variantei de subiect, secretarul comisiei
intocmeste un proces verbal in care se specificd numarul variantei extrase, pe care il
semneazd toti membrii comisiei.

(5) Comisia de admitere asigurd confidentialitatea subiectelor din momentul extragerii
variantel de subiecte pana la Incheierea probei.

(6) Dupa incheierea concursului, toate plicurile ce contin variantele subiectelor de concurs
sunt pastrate de conducerea unitatii de invatamant in aceleasi conditii ca si lucrarile
la probele scrise.

(7) Aprecierea fiecdrei probe scrise se face cu note de la 1 la 10, iar nota minimd de
promovare la proba scrisa este 5 (cinci). Candidatii vor fi admisi in ordinea
descrescatoare a notelor, in limita locurilor disponibile.

(8) In cazul in care sunt candidati care au medii egale la concurs, departajarea se face dupa
ordinea descrescitoare a mediilor obtinute la examenul de bacalaureat/media
generald a anilor de studii liceale, avand prioritate absolventii de liceu cu diploma
de bacalaureat.

(9) Aprecierea fiecarei lucrari de la proba scrisi se face note de la 10 la 1. Nota minima de
admitere este 5,00.

(10) Baremul de corectare si notare se afiseazd la avizierul unitatii de invatdmant dupa
incheierea probei scrise.

(11) In cazul in care sunt candidati care au medii egale la concurs, departajarea se face
dupa ordinea descresciatoare a mediilor obtinute la bacalaureat/ ordinea
descrescitoare a mediilor generale de absolvire a invatamantului liceal (avand

prioritate cei cu diploma de bacalaureat).



Art. 11

(1) Candidatii au dreptul sa depuna contestatii in ziua in care se afigeaza rezultatele, pana la
orele 15,00, la secretariatul Liceului Tehnologic “Gheorghe Duca” Constanta.

(2) In vederea rezolvarii contestatilor, Consiliul de administratie al unitati de invatamant
aproba constituirea Comisiel de contestatii, formata din alti doi profesori corectori,
care au gradul didactic I si specializarea aceeasi cu calificarea profesionald in care
se sustine proba scrisa.

(3) Profesorii corectori reevalueaza lucrarile, in conformitate cu baremul de notare,
completeazd borderourile si cataloagele de notare si trec notele pe lucrdr, sub
semnaturd privatd. Nota definitiva este constituitd din media notelor acordate de cei
doi profesori examinatori dupa reevaluarea lucrarilor, ca urmare a contestatiilor
formulate si este trecutd pe lucrare de catre presedintele Comisiei de admitere, sub

semnatura.

Art. 12
(1) Pentru comunicarea rezultatelor finale ale examenului se intocmesc si se afiseaza liste
nominale care cuprind: numele si prenumele candidatilor, media generald si

rezultatul final: ,reusit" / ,,respins" / ,,neprezentat" / ,,eliminat din examen”.

Art 13

Presedintele si secretarul comisiei de admitere si de contestatie raspund de:

» Intocmirea proceselor verbale de deschidere a subiectelor de concurs, predarea-primirea
lucririlor scrise.

» Semnarea angajamentelor membrilor comisiilor cu privire la respectarea prevederilor
metodologiei de admitere si secretului cu privire la subiectele de examen.

> Semnarea declaratiei pe proprie rdspundere a membrilor comisiilor cu privire la
inexistenta printre candidati, a unor rude/ afini pand la gradul IV, pentru a se evita
conflictul de interese.

> Asigurarea confidentialitatii subiectelor din momentul extragerii variantei de subiecte
pana la deschiderea probei.

» Pistrarea plicurilor ce contin variantele subiectelor de concurs in conditiile legii

documentelor scolare.



Art. 14
In cazul locurilor repartizate de MEN, cheltuielile necesare organizirii concursului de
admitere sunt asigurate din bugetul local, din sumele defalcate din venituri ale bugetului de

stat si din alte venituri ale bugetelor locale.

Art. 15
Tematicile probei scrise pentru fiecare calificare profesionald aprobate in planul de

scolarizare pentru anul scolar 2018-2019 fac parte integrantd din prezenta metodologie.

Art. 16

Nerespectarea instructiunilor metodologiei de admitere si a altor prevederi legale,
favorizarea unor candidati prin furnizarea solutiilor subiectelor de examen, interventii pe
lucrdri sau inlocuirea lor, facilitarea unor actiuni sau intentii de frauda ale elevilor, faptele
cu caracter infractional, conduita necorespunzitoare fatd de candidati si colegi si neglijenta
in indeplinirea atributiilor ce revin membrilor comisiei de admitere vor fi sanctionate

potrivit prevederilor legale in vigoare la data sustinerii examenului.
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CAPITOLUL IV

Dispozitii finale si tranzitorii
Art. 17
Lucrérile scrise, borderourile de notare si celelalte documente intocmite de Comisia de
admitere si de Comisia de contestatii se arhiveazd si se pastreazd in arhiva unitatii de
invatdmant pana la sfarsitul scolarizarii candidatilor admisi, conform prevederilor privind
durata de scolarizare, iar cataloagele de examen se pastreazd permanent.
Art. 18
(1) Liceul Tehnologic “Gheorghe Duca” Constanta recunoaste valabilitatea rezultatului
concursului de admitere organizat de o altd unitate de invatamant pentru aceeasi calificare
profesionala.
(2) Pentru anul scolar 2018-2019, pentru admiterea la invatamantul postliceal nu se sustine

proba de aptitudini.

Director,

Prof. Ing. Dr. Gogu Elena
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Anexa 1

CALENDARUL ADMITERII IN INVATAMANTUL POSTLICEAL,
AN SCOLAR 2018 -2019

inscrierea in invatamantul postliceal / scoala de maistri

Au dreptul sa se inscrie pentru admiterea in invatiméntul postliceal absolventii de
liceu, cu sau fara diploma de bacalaureat.

Pentru gscoala de maistri, se pot inscrie in vederea admiterii, absolventii de liceu, cu sau
fara diploma de bacalaureat, care dovedesc la inceperea anului scolar ca au o vechime in
productie de cel putin trei ani in domeniul de pregatire din care face parte calificarea
profesionald pe care doresc s o dobdndeasca prin invatdmantul postliceal.

inscrierea candidatilor pentru admiterea in invatamantul postliceal / scoala de

maistri se face la secretariatul unitatii de invatamant, pe baza urmatoarelor documente:

a. cerere de inscriere;

b. certificat de nastere, cartea de identitate si, in cazul schimbarii numelui, certificatul de
cdasatorie, in copii certificate ,conform cu originalul” de catre un membru al comisiei de
admitere;

c. diploma de bacalaureat sau adeverinta de absolvire a liceului, dupa caz;

foaie matricola pentru clasele IX- XII/XIII;

e. adeverintd medicald eliberald candidatului de cédtre medicul de familie din care s&
rezulte ca acesta este sandatos clinic si apt pentru calificarea profesionald pe care
doreste sd o dobandeasca.

o

Perioada de inscriere
4 junie 2018 -31 august 2018

e In cazul in care numdrul de candidati inscrisi pentru o calificare profesionald
depdseste numarul de locuri, admiterea se realizeaza pe baza unei probe scrise:

Desfasurarea probei scrise: 3.09.2018 — ora 9.00
Afisarea rezultatelor la proba scrisé 5.09.2018 — ora 10.00
Depunerea contestatiilor 6.09.2018

Afisarea rezultatelor finale 7.09.2018

o 0 0 o

Director,

Prof. Ing. Dr. Gogu Elena
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Anexa 2
TEMATICA PENTRU EXAMENUL DE ADMITERE iN INVATAMANTUL
POSTLICEAL

DOMENIUL : MECANICA
CALIFICAREA: MAISTRU MECANIC

1. Sisteme de transmitere a miscarii

1.1. Organe de masini: Osii
Arbori
Lagare
Cuplaje
Ghidaje
Rol functional, cerinte impuse, parti componente, tipuri constructive, materiale,
domenii de utilizare, simbolizare, lucrari de intretinere si reglare, respectarea normelor
de protectia mediului s1 NTSM.
1.2. Transmisii mecanice: Transmisii prin curele
Transmisii prin cabluri
Transmisii prin lanturi
Transmisii cu roti de frictiune; vaniatoare
Transmisii prin roti dintate
Rol functional, parti componente, tipuri constructive, avantaje —dezavantaje, materiale,
domenii de utilizare, simbolizare, operatii de montaj, SDV-uri specifice, lucriri de
intretinere si reglare, respectarea normelor de protectia mediului §i NTSM.
1.3. Mecanisme pentru transformarea miscarii:
Mecanismul surub — piulitd
Mecanismul pinion — cremalierd
Mecanismul bield — maniveld
Mecanismul cruce de Malta
Mecanismul cu clichet
Mecanismul cu came

2. Tehnici de masurare in domeniu

2.1. Procese de masurare
- tipuri de procese: procese de mdsurare si verificare in cercetare si laboratoare de
dezvoltare, in domeniul controlului tehnic precum si al incercarilor instalatiilor; mari
procese industriale in flux si procese individuale descentralizate;
- componentele procesului de masurare: masurand, etaloane, mijloace de mésurare
2.2. Metode de masurare
- Metode directe
e bazate pe comparatia simultana 1:1 directa (metode diferentiale, metode de zero), prin
substitutie sau prin permutare;
e bazate pe comparatia simultand 1:n (metode aditionare, metode de raport);
e bazate pe comparatia succesiva.
- Metode indirecte
- Metode implicite
2.3. Mijloace pentru masurarea marimilor tehnice caracteristice proceselor industriale:
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- geometrice (mdsuri terminale pentru lungimi si unghiuri, rigle, sublere,
micrometre, raportoare, comparatoare, indicatoare de nivel, planimetre,
dozatoare volumetrice)

- mecanice (dinamometre, manometre, vacuumetre, vitezometre, turometre,
accelerometre, debitmetre)

- fizico-chimice (balante, densimetre, viscozimetre, ceasuri §i cronometre)

- termice (termometre, contoare termice)

- electrice (ampermetre, voltmetre, ohmmetre, wattmetre, contoare electrice)

2.4. Instalatii si sisteme de masurare

Clasificarea instalatiilor si sistemelor de masurare dupa functiile indeplinite:
e de verificare / testare si diagnosticare a echipamentelor, instalatiilor, sistemelor

industriale;

e de supraveghere si control a proceselor industriale

- Elemente componente de baza ale instalatiilor si sistemelor de masurare (rol functional,
variante constructive): mijloace de mdsurare, traductoare, adaptoare, inregistratoare,
echipamente pentru achizitia, transmiterea si prelucrarea datelor, elemente de
automatizare

- Reprezentiri grafice ale structurii unei instalatii / unui sistem de masurare (scheme
structurale)

- Tipuri de structuri ale sistemelor de masurare (in lant, paraleld, in bucld), scheme
structurale, principii de functionare.

3. Asamblari mecanice

3.1 Structura procesului tehnologic de asamblare
- operatiile si fazele de asamblare, manuirile, piesa de baza, completul, subansamblul,
ansamblul

3. 2. Documente tehnologice necesare realizarii operatiei de asamblare
- scheme de asamblare, fise tehnologice si planuri de operatii, ciclograma asamblarii

3.3. Precizia de prelucrare i asamblare
- abateri dimensionale, de forma s1 de pozitie

3.4. Metode de asamblare
- metoda interschimbabilitdtii totale, metoda interschimbabilitdtii partiale, metoda sortdrii,
metoda ajustdrii, metoda reglarii

3.5. Pregatirea pieselor pentru asamblare
- retusare, rizuire, rodare, lepuire, lustruire, gaurire, alezare, filetare, spalare

3.6. Asambliri nedemontabile

e DPrezentarea generald a asambldrilor nedemontabile
- asambldri prin presare (prin incalzire sau racire, prin deformare)
- asamblari prin lipire (lipire moale, lipire tare, metode de lipire)
- asambliri prin nituire (fazele operatiei de nituire, magini de nituit), NTSM
la nituire
- asambldri prin sudare; NTSM la sudare
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'3.7. Asambliri demontabile

e Prezentarea generald a asamblarilor demontabile
- asamblari prin pene si stifturi, prin caneluri, prin conuri, cu elemente
elastice
- asamblari prin filet (parti componente, siguranta in exploatare, asigurarea
piulitelor impotriva autodesfacerii, scule folosite la montare si demontare)

4.Sinitatea si securitatea muncii

4.1. Masuri de eliminare a riscurilor la locul de muncd: instructaje, utilizarea documentatiel
legislatiei in vigoare specifice domeniului
- instructaje initiale,curente si periodice
- documente de informare: fise,afise, filme, cataloage, brosuri, pliante, instructiuni de
lucru.
4.2. Masuri de igiend si protectia muncii
- fisa individuala de instructaj
- echipamente de lucru si echipamente individuale §i colective de protectie
- trusd de prim ajutor
- materiale igienico-sanitare
- materiale si mijloace de stingere a incendiilor
4.3. Sisteme si dispozitive de protectie.
- individuale si colective specifice locului de munca.
4.4, Materiale si mijloace de prevenirea si stingerea incendiilor:
. apa, nisip, paturi, hidranti, stingatoare cu spuma, cu praf, cu CO;
4.5. Situatii deosebite si factorii de risc de la locul de munca
- situatii de risc: perturbiri functionale, defectiuni ale utilajelor, nerespectarea principiilor
ergonomice, comportament necorespunzator al lucratorului la locul de munca, starea fizica
si psihica necorespunzatoare a lucratorului
- accidente de munca
- boli profesionale
- avaril
- incendii §1 explozii

4.6. Echipamente de lucru si de protectie specifice locului de munca.

4.7. Primul ajutor in caz de accident.
- trusa de prim ajutor
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Tematica pentru Examenul de admitere in invatamantul postliceal

Domeniul: Informatica
Specializarea: Tehnician echipamente periferice si birotic
1. Identificarea elementelor specifice sistemelor informatice. Partea hardware
1.1. Identificarea componentelor hardware
1.2. Principii de functionare a unui sistem de calcul. Model John von Neumann
1.3. Rolul si functiile componentelor hardware
1.4. Componente fizice ale unei resele de calculatoare: echipamente (router, switch, hub etc.),
medii de transmisie a informatiei (fibra optica, wireless)
2. Identificarea elementelor specifice sistemelor informatice. Partea software
2.1. Rolul si functiile componentelor software
2.2. Tipuri de programe
2.3. Sisteme de operare
3. Sistem de operare - Windows
3.1. Interfata si configurare spatiu de lucru
3.2. Organizare informatii in directoare 1 figiere
3.3. Accesori ale sistemului de operare Windows
3.4. Panou de control
3.5. Aplicatii de gestionare a fisierelor si directoarelor
4. Procesor de texte — Word
4.1. Interfata procesor de texte
4.2. Inmtializare pagina de lucru: pagini multiple, stabilire sursa hértie, stabilire dimensiuni
pentru antet si subsol, inserare numere de linie
4.3. Formatare caractere
4.4. Formatare paragrafe
4.5. Fundal, borduri si umbrire
4.6. Liste personalizate: numerotare, marcatori, multinivel
4.7. Numar de pagina
4.8. Antet si subsol
4.9. Inserare: caseta de text, WordArt, litera majusculd, data si ora, obiect, linie de semndtura,
simboluri
4.10. Inserare si formatare ilustratii: imagini, miniaturi, forme, diagrame si organizatori grafici

4.11. Inserare si formatare tabele: stiluri, borduri, potrivire automat
17



4.12. Sortare informatii din tabel

5. Internet

5.1. Caracteristici ale retelei Internet

5.2. Adrese IP, DNS, domenii

5.3. Protocoale folosite pe Internet: TCP/IP, HTTP, HTTPS, FTP, SMTP, POP3

5.4. www (World Wide Web)

5.5. Posta electronica (e-mail)

6. Editor de calcul tabelar — Excel

6.1. Interfata Excel

6.2. Initializare pagina de lucru: pagini multiple, stabilire sursa hértie, stabilire dimensiuni
pentru antet si subsol, inserare numere de linie

6.3. Formatare caractere

6.4. Formatare paragrafe

0.5, Fundél, borduri si umbrire

6.6. Inserare: casetd de text, WordArt, litera majusculd, data si ora, obiect, linie de semndtura,
simboluri

6.7. Inserare si formatare ilustratii: imagini, miniaturi, forme, diagrame si organizatori grafici
6.8. Inserare si formatare tabele: stiluri, borduri, potrivire automata

6.9. Sortare informatii din tabel

6.10. Formule si functii (SUM, MIN, MAX, AVERAGE)

6.11. Creare g1 formatare grafice

7. Legislatie si conduitd

7.1. Legislatie referitoare la drepturile de autor asupra produselor software

7.2. Legislatie referitoare la licente software si drepturi de utilizare

7.3. Reguli de comportare si siguranta in Internet

7.4. Norme privind folosirea facilitdtilor oferite de Internet
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ANEXA 5 la criteriile generale
CONTRACT - CADRU pentru scolarizarea prin inviatamant postliceal cu taxa

— Model —

Incheiat  astizi  ,  .oooooriiiiii e intre unitatea de Invatimant
.......................... ; cu sediul in localitatea R s str.
............................... nr. ..., judetul .................tel./fax ........ avand
cadul fiseal Bt s gl copful eurent BF .. ..o deschis la .......coooiiiiiiiniiiinin ,
reprezentall Prn ;uoosvevsossus HireCion vovasvas cotaDIl-gel o ovmnes s s s s
e ..... elev/operator economic, cu domiciliul/sediul in localitatea......... ,
Judetul ..o I R ,nr..... bl ...... - B a0 -
5 7 £ e , cod postal ............... , legitimat cu C.I. seria ........ nr.
cliberataide s laidatarde e avand codul fiscal ....... si contul curent nr. .....
deseliis la v cormsy: s1 reprezentatd de direetor; «u. .ovuw e i ,contabil sef ....... ...l

Obiectul prezentului contract il constituie stabilirea obligatiilor partilor, pe durata scolarizarii.

1. Unitatea de Invatdmant .................coeves vvvecinnnenn.5€ 0bliga s3 asigure:
[ pregitirea profesionald (teoreticd §i practicd) in concordantd cu standardele de pregdtire
profesionali si ale curriculumului scolar, pentru fiecare an gcolar din planul de invdtimént;
O baza didactico-materiald la nivelul cerintelor de profesionalizare stabilite prin standardele de

pregatire profesionala.

2. Elevul/Operatorul economic .................. solicitd pregitirea in calificarea profesionald
...... , forma de invatamant ......... si se obliga:
] sd frecventeze cursurile/si acorde facilitdti elevilor propusi pentru scolarizare, in vederea
asigurdrii frecventarii cursurilor;
[ si respecte Regulamentul de organizare si functionare al unitatilor de Invatdmént preuniversitar
si Regulamentul intern al unitatii de invatamant;
O si achite anual sau periodic, la datele convenite cu unitatea de invatiméant, taxa de scolarizare in
valoare de (in cifre si litere) 1800 lei/an scolar.

Partile convin ca:

b) plata poate fi facuta si integral la inceput de an scolar sau in trei rate, fard ca ea sa poatd fi

modificata ulterior.
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In cazul nerealizarii contractului din culpa elevului/operatorului economic, unitatea scolard nu este
obligata la restituirea taxelor achitate.

Litigiile ivite cu ocazia executarii prezentului contract vor fi solutionate pe cale amiabila, sau de
cétre instantele judecatoresti competente.

Contractul se incheic pe toata durata prevazuta de lege a studiilor postliceale, intre unitatea de
invatimant ....... si elevul/operatorul economic ......... pentru pregitirea in calificarea profesionala
.......... forma de invatamant ...... .

Drept pentru care s-a incheiat prezentul contract de scolarizare in 3/4 exemplare, din care, un
exemplar la secretariatul unitatii scolare organizatoare, unul la serviciul contabilitate al unitatii scolare,

unul la elev/si unul la agentul economic.

L1 R din.......oooveeinn Nr......... din ...
Unitatea de invatamant Operator economic
Director, Contabil-sef, Director, Contabil-Sef,
Elev
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